DOM ZDRAVLJA SIBENSKO-KNINSKE ZUPANIJE
SIBENIK, S. Radi¢a 83.

Broj : 02-28/33-2025
Sibenik, 27.06.2025.

Na temelju ¢lanka 29. Statuta Doma zdravlja Sibensko-kninske Zupanije, ravnatelj raspisuje

NATJECAJ

za prijem u radni odnos na odredeno vrijeme (do dobivanja suglasnosti Ministarstva
zdravstva) za sljedece radno mjesto:

- ugovorni zdravstveni radnik primarne zdravstvene zaStite — doktor dentalne medicine
( 1 1zvrsitel)
- mjesto rada: Sibenik

Uvjeti:
- zavrSen sveucili$ni integrirani prijediplomski i diplomski studij dentalne medicine
- odobrenje za samostalan rad.

Uz prijavu kandidati moraju priloZiti:

- Zivotopis

- dokaz o zavrSetku Skolovanja

- preslik odobrenja za samostalni rad
- preslik domovnice

Po procjeni, obavit ¢e se s uredno prijavljenim kandidatima razgovor. Kandidat koji ne
pristupi razgovoru smatra se da je povukao prijavu i viSe se ne smatra kandidatom
prijavljenim na natjecaj.

Kandidati su duzni dostaviti kontakt podatke u svrhu poziva na razgovor.

Sukladno ¢lanku 13. stavku 2. Zakona o ravnopravnosti spolova ("NN" 82/08, 69/17), na
natje€aj za prijem za rad u javnu sluzbu mogu se prijaviti osobe obaju spolova.

Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri zapoSljavanju na temelju posebnog zakona duzan
je u prijavi na natjecaj pozvati se na to pravo, odnosno priloziti dokaze o tom statusu.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapoSljavanju u skladu s ¢lankom 102. Zakona
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i clanovima njihovih obitelji ("NN"
121/17,98/19, 84/21, 156/23), uz prijavu na javni natjeaj duzan je, osim dokaza o
ispunjavanju traZzenih uvjeta, priloziti 1 dokaze o ostvarivanju prava prednosti pri
zapoSljavanju iz clanka 103. reenog zakona, koji su navedeni na stranicama Ministarstva
hrvatskih branitelja:

https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843



https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 48. Zakona o
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne novine br. 84/21) uz prijavu na javni
natjecaj duzan je, osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta, priloZiti i dokaze o ostvarivanju
prava prednosti pri zapos$ljavanju iz ¢lanka 49. reCenog zakona koji su navedeni na stranicama
Ministarstva hrvatskih branitelja:

https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti prilikom zaposljavanja u skladu s odredbom
¢lanka 48 f. Zakona o zastiti vojnih 1 civilnih invalida rata (Narodne novine br. 33/92, 57/92,
77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13 1 98/19) uz prijavu na
javni natjecaj duzan je osim dokaza o ispunjavanju traZenih uvjeta, priloZiti i rjeSenje odnosno
potvrdu iz koje je vidljivo navedeno pravo.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti u skladu s ¢lankom 9. Zakona o profesionalnoj
rehabilitaciji 1 zapoSljavanju osoba s invaliditetom (Narodne novine br. 157/13, 152/14, 39/18
1 32/20), uz prijavu na javni natjecaj duzan je osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta
priloZiti 1 dokaz o utvrdenom statusu osobe s invaliditetom.

Kandidatom prijavljenim na natjecaj smatra se samo osoba koja podnese pravovremenu i
urednu prijavu te ispunjava formalne uvjete iz javnog natjecaja.

Dom zdravlja Sibensko-kninske Zupanije zadrzava pravo dodatnih testiranja te zadrzava pravo
ponistenja natjecaja u cijelosti ili djelomi¢no, bez obrazlozenja.

Prijave na natjeCaj s potrebnom dokumentacijom o ispunjavanju uvjeta podnose se u roku 8
dana od dana objave natjeCaja na stranicama Hrvatskog zavoda za zapoSljavanje na adresu
Dom zdravlja Sibensko kninske zupanije, Stjepana Radic¢a 83, Sibenik.

Nepotpune 1 nepravovremene prijave nece se razmatrati.
O rezultatima natjecaja kandidati ¢e biti obavijeSteni u zakonskom roku.

Podnosenjem prijave na natjecaj, kandidati natje€aja su izri€ito suglasni da Dom zdravlja
Sibensko-kninske Zupanije kao voditelj zbirke osobnih podataka moze prikupljati, koristiti se
1 dalje obradivati podatke u svrhu provedbe natjecajnog postupka sukladno propisima koji
ureduju zaStitu osobnih podataka.

Ravnatelj
Petar Cagalj, dr. med.
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